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Lehrinhalte des Berufsbildes

« Berufsfeld Gesundheit und Pflege » Verhalten in Noffallsituationen
 Pflegekonzepte ¢ Professionelles Verhalten bei chronischen
Erkrankungen

¢ Rechtliche und veriragliche Grundiagen
¢ Umgang mit Demenzerkrankungen
* Umgang mit kérperlichen und psychischen

Belastungen * Umgang mit Behinderungen und disabled persons
e Grundlagen Kinderheilkunde » Spezielle Notfallmedizin
- \ : o e Férderung gesunder Lebensweise e Zusammenarbeit mit unterschiedlichen an der
medizinischen und pflegerischen Versorgung
U lebte Phil hi e Unterstiitzung in der Haushaltsfiihrung beteiligten Berufsgruppen
nser [ 1e:
S5 ge sells e o Kérperpflege und Nahrungsaufnahme ¢ Abstimmungen mit pflegenden Angehérigen
Leidenhschuftliche Beyeisterunyg fC n Beruf GPA * Assistenz bei diagnostischen und * Begleitung und Pflege von Menschen in der
* Leidenschaiftliche Beyeisterung fur den Beruf G therapeutischen MaBnahmen Endphase des Lebens - Palliativiehre

e Souverdnitdt im Job durch fundiertes Fuchwissen

e Gut uufyestellt durch starke Netzwerke in der
Bildunygsbranche und im Gesundheitswesen
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Diese entscheiden Uber die weiteren Finunzierungswege. Sprechen Sie uns gerne an! \.




